
Vorstellung

im ConDec

Hybrid

Zusammenfassung 
Projektaktivitäten & Feedback

Co-Design I

2 x 2 h

Präsenz

Führungs-

Workshop

Prototyp

2 x 2 h

Präsenz

23. April

Co-Design II

2 h

Online

01. Juli 08. Juli 16. Juli

Beteiligte

Dekanate, 

Gleichstellung, 

HYT

Interessierte 

Profs

(freiwillig)

LATERNE 

Prozess-

begleitung

Interessierte 

PostDocs
Entscheidungs-

träger:innen

Interviews

37 x 40 min

Online

Januar / 

Februar

„gelungene 

Mischung 

aus Theorie 

und Praxis“

„Erweiterung um 

Promovierende 

wäre sinnvoll“

„Onboarding ist 

Gelegenheit, um 

Führungskultur 

zu entwickeln.“

Vorstellung

Ergebnisse 

Interviews

2 x 1 h

Online

4. / 5. März

/


